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令和 元 年 度 事 業 報 告 書 

平成３１年 4 月 1 日から令和２年 3 月 31 日まで 

 

令和元年度の我が国経済は、経済効果が２兆円と言われる「２０２５年大阪・    

関西万博」の開催準備が本格化し景気回復により企業マインドも明るさを増し、  

設備投資の増加、雇用の拡大がなされるものと期待されておりましたが、令和２年

１月に発生した新型コロナウイルス感染症の発生とその蔓延により、社会経済活動

が大きく停滞することとなりました。 

１日も早くコロナウイルス感染症が終息し、正常な社会経済活動が復活される 

ことにより、「大阪･関西万博」が、当初の予定どおり２０２５年に開催されること

を期待するものです。また、大阪府・大阪市が万博会場となる夢洲に「統合型   

リゾート施設（ＩＲ）」の誘致を進めており、万博開催前後の部分開業も含めて  

１日も早く開業されることにより、大阪関西の景気浮揚に大きなインパクトを与え、

道路・鉄道等のインフラ整備の促進とともに、大きな雇用の拡大が期待されます。 

当連合会は、例年に引き続き大阪府・大阪市をはじめ関係機関のご理解、   

ご指導を得ながら、業界振興事業、人材育成事業、情報収集提供事業等     

各般の事業に取り組み、会員の皆様のご協力により概ね当初の計画どおり   

実施することができました。 

 今後とも、全国に類を見ない異業種卸売業の連合組織としての特徴や優位性を

活かした事業を積極的に展開してまいります。 

 令和元年度に実施しました事業につきまして、次のとおりご報告いたします。 

 

１.業界振興事業 

（１）新年互礼会 

会員団体の相互の親睦を深め、異業種交流を図るとともに、国、   

大阪府、大阪市及び関係機関、関係団体との連携を深めるため新年   

互礼会を開催した。 

       日 時 令和２年１月１０日（金） 午前１１時から 

会 場 ホテル日航大阪 ４階 「孔雀の間」 

参加者 約９０名 

（２）協賛・後援事業 

後援事業 

① 一般財団法人大阪国際経済振興センター 

  事業名 「２０１９ 浙江省輸出商品（大阪）交易会」/ 

      大阪国際ライフスタイルショー 
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  日 時 令和元年９月１0 日（火）～９月１２日（木） 

       午前１０時～午後５時 

       １２日は午後４時まで 

  場 所 インテックス大阪 ２号館 

  来場者 ４，７０８名 

② 大阪管工機材商業協同組合 

       事業名 「第１９回管工機材・設備総合展 OSAKA 2019」 

       日 時 令和元年９月１２日（木）～１４日（土） 

午前１０時～午後５時 

１４日は午後４時まで 

       場 所 インテックス大阪 ６号館 A 

       来場者 １５，２９２名 

③ 大阪ユニセフ協会 

       事業名 「ユニセフ・チャリティーバザー ＯＣＡＴ２０１９」 

       日 時 令和元年１０月１９日（土）午前１０時～午後４時 

       場 所 ＯＣＡＴビルＢ１Ｆ ポンテ広場 

       来場者 約１，３００名 

④ 関西物流展 実行委員会 

事業名 「第１回 関西物流展」 

日 時 令和元年１１月７日（木）～２９日（金） 

午前１０時～午後５時 

 場 所 インテックス大阪 

来場者 ２１，４３２名 

（３）渉外活動 

       国、大阪府、大阪市、会員団体及び関係機関との相互理解を図る

ため、会員団体に当連合会の新年互礼会、総会に代表者の出席を  

求め、連携の強化に努めた。 

       また、大阪商工会議所、大阪府中小企業団体中央会、一般財団  

法人大阪国際経済振興センター等との関係強化を図り、会員への  

情報提供に努めた。 

 

２．人材育成事業 

（１）Ｔシャツデザイン画コンテスト ［公益目的事業］ 

 大阪の文化の向上と大阪問屋街の将来を担う感性豊かな青少年の 

育成及び大阪を活力ある街にすることを目的として、大阪問屋街活性

化協議会と共催して「Ｔシャツデザイン画コンテスト」を開催した。 
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  募集期間 令和元年７月１日（月）～３１日（水） 

  応募点数、大学、専門学校、高校等９校から２５１点 

  表彰式典  

   日 時 令和元年９月２６日（木）午前１０時３０分から 

   会 場 大阪市立西区民センター 

                  大阪府知事賞、大阪市長賞、大阪商工会議所会頭賞、

（一社）大阪卸商連合会会長賞、大阪問屋街活性化

協議会会長賞及び大阪問屋街活性化協議会参加団体

代表者賞の１２点の表彰を行った。 

        展 示  例年、大阪市立中央図書館１階ギャラリーにおいて、 

 受賞作品をプリントした T シャツを、表彰式の前後  

１０日間程度展示していたが、令和元年度は、図書館の  

行事の都合により展示しなかった。 

（２）新入社員研修 ［公益目的事業］ 

        新入社員が、１日も早く有力な戦力として活躍できるよう、   

社員としての心構えや必要な知識、マナーの習得のため、ベテラン 

講師による一般研修及びパソコン活用の情報処理講座を開講した。 

             特に、一般研修ではスクール形式ではなく、グルーピングした  

机配置とし、講義のほか、グループ討議を多く取り入れポジティブ

な研修を実施した。 

一般研修終了時には、研修生から提出いただいたレポートに、  

講師から講評を記入いただき、研修生の所属会社に送付した。 

① 一般研修 

日 時 令和２年３月２３日（月）～ ２５日（水）の３日間 

        １０：００～１７：００ 

会 場 大阪産業創造館 ５階 研修室ＡＢ 

講 師 アクティブ経営研究所長 経営コンサルタント 

鋳方 貞了 氏 

受講者   ２０名 

② 情報処理講座（一般研修受講者の内、希望者のみ） 

 日 時 令和２年３月２６日（木） ９：３０~１７：００ 

 会 場 大阪産業創造館 ５階 パソコン実習室 

 講 師 人材育成会社 専門講師 

 受講者    １１名 

    （３）中堅幹部研修 ［公益目的事業］ 

        中堅幹部に求められる役割や職責を再認識し、部下のやる気を  
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引き出し、部下を伸ばす育成ポイントなどをエコグラムによる   

自己検証と個人ワークやグループワークを交えながら、いろいろな 

角度から体得し、中堅幹部としての素養を身につけることを目的に 

研修を実施した。 

       日 時 令和元年８月２１日（水）～２２日（木） 

           ９時３０分~１７時 

       会 場 大阪産業創造館 ５階 研修室ＡＢ 

       講 師 アクティブ経営研究所長 経営コンサルタント 

鋳方 貞了 氏 

       受講者 ３５名 

  （４）あきんど Café 

            今年度から、大阪府・大阪市が開催されていた「あきんど Café」に

当連合会が主催者の一員に加わり開催した。 

      令和元年１０月１日から、消費税及び地方消費税率の引き上げと 

同時に実施される消費税軽減税率にスポットを当て、目前に迫った 

制度の実施に向けて各企業が講じるべき対策について理解を深められ

るよう、大阪国税局から講師を招き、大阪における最新の実情当も交

えながら説明をいただいた。 

       日 時 令和元年７月２５日（木） 

           １５時～１７時 

       会 場 大阪産業創造館 ６階 会議室 ＡＢ 

              参加者 ２２名 

  （５）e ラーニングサービス事業 

      自社又は自宅で自由な時間に、社員としてのスキルアップを図るた

め、Microsoft Office、ビジネス入門、店舗スタッフトレーニング、

CSR エッセンシャル、内部統制、マイナンバー制度、メンタルヘルス

ケアの７シリーズ４４コースの講座を提供した。 

            令和元年度における受講状況 

講座名 受講者 

ビジネス文書  ２名 

ビジネスマナー  １名 

Excel 2013 基礎  ２名 

Excel 2013 応用  １名 

タイムマネジメント  １名 

品質管理のエッセンス  ３名 

目標管理  １名 
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SOX 法と内部管理  １名 

        計 １２名 

 

３．調査研究事業 

  （１）業種別調査研究事業 

    ・団地部会 

日時及び場所 事業実施概要 

令和元年６月１７日（月） 

 メルパルク大阪 

 

  （参加者 ２４名） 

・団地部会総会及び勉強会 

 「大阪ＩＲ（統合型リゾート）実現

にむけて」 

  大阪府・大阪市ＩＲ推進局推進課 

   課長補佐 高木 隆介 氏 

令和２年２月３日（月） 

 大阪産業創造館 １２階  

    会議室 

 

 

 （参加者 １１名） 

・研修会 

 「大阪府中小企業人材支援センター

の活動について」 

  一財大阪労働協会 

   事業部長 佐々木 順一 氏 

 「大阪人材確保推進会議について」 

  大阪府商工労働部就業促進課 

   課長補佐 藤原 由美 氏 

 

４．情報収集提供事業 

  （１）各種情報の収集・提供 

 行政や関係機関等が提供する施策や資料、催事を収集し、会員団体

に提供するとともに、会員団体相互の緊密なネットワークの構築を 

目指して、ホームページ、会報誌などを活用して会員の実施する   

催事等の情報提供を行った。 

  （２）会報誌の発行 

 大阪府、大阪市の情報及び会員相互の情報交換や活動状況、また、

連合会の事業報告をより詳細に行うため会報誌「大阪卸商連ＯＷＡ」 

を令和元年７月に第３２号を、令和２年１月に第３３号を発行し、   

会員団体を通じて会員傘下企業等へ配布するとともに、連合会の活動

状況を広く周知するため関係官庁、関係機関、報道関係等に配布した。 

 

５．ＯＡ対策事業 
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  （１）ＩＴ（パソコン）研修 ［公益目的事業］ 

      大阪の卸売業のＯＡ化、情報化を推進するため令和元年１０月  

７日（月）から令和元年１１月１５日（金）までの間に、        

下記４コースのパソコン研修を、大阪管工機材商業協同組合及び  

大阪機械器具卸協同組合と共同で実施した。 

      会 場 大阪産業創造館 ５階 パソコン実習室 

      講 師 人材育成会社 専門講師 

研  修  日  時 研  修  コ ― ス 受講者数 

１０月７日、８日 

午後６時～午後９時 

エクセル基礎   １０名 

１０月２４日、２５日 

午後６時～午後９時 

エクセル仕事活用 ２４名 

１１月５日、６日 

午後６時～午後９時 

エクセル基礎   １２名 

１１月１４日、１５日 

午後６時～午後９時 

エクセル仕事活用   １７名 

  計 ６３名 

 

  （２）ＯＡセミナー ［公益目的事業］ 

      多くの企業は、作業員の効率向上や作業員入れ替わりがある中での

パフォーマンスの安定化などを実現しようとしている。 

      今回のセミナーは、未来の倉庫業務という観点から、５ＧやＡＩ・

ＩｏＴなどの最新技術の動向や、最新技術を活用した事例などを  

紹介することで、ＡＩやＩＴツール、オフィス環境改善の最新動向、

具体的な活用事例などを紹介した。 

      日 時 令和２年２月２７日（木）１４：３０～１６：３０ 

会 場 鉄鋼会館 会議室 

      テーマ ５Ｇ・ＡＩ・ＩｏＴを活用した未来の倉庫業務 

      講 師 ［第１部］次世代テクノロジーがもたらす未来の世界 

                  ソフトバンク株式会社 

                 小川 秀和 氏 

           ［第２部］次世代ロジスティクスの最新技術 

                     ＮＥＣソリューションイノベータ株式会社 

                                  樋口 聡 氏 

           参加者 ５４名 

  （３）業務改善・システム開発等に関する無料相談窓口の設置 
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      当連合会の電算機事業部を担当している株式会社オーシーシー情報

センターに常設している「無料相談窓口」の相談内容及び件数は、  

次のとおりである。 

 項  目 内      容 件数 

1 情報化総合相

談 

企業内全般について現在の情報化の 

現状分析 

３件 

2 情報化相談業

務 

物流・販売・受注システム等業務に 

ついて 

投資費用と効果の妥当性な 

６件 

        

3 

パソコン活用 

A 

 

B 

 

操作指導（インストールを含む）を  

中心とした活用方法など 

インターネット、社内ＬＡＮ接続設

定等 

              小計 

 

 

２０件 

 

４２件 

６２件 

4 ネットワーク

相談 

取引先、営業所間の効率的なネット 

ワーク相談 

５件 

5 インターネッ

ト構築相談 

ホームページ作成、e メール活用方

法 

１０件 

6 電子商取引 BtoB、BtoC 活用相談 ２件 

 合   計  ８８件 

 

６ 表彰事業 

  （１）連合会表彰 

      大阪卸売業界及び会員団体・傘下各企業の発展に功績のあった団体

役員、団体職員、従業員及び事業所の表彰を行った。 

      日  時 令和２年２月１９日（水）午前１０時３０分 開式 

      会  場 シティプラザ大阪 ２階 旬の間 

      被表彰者 ３０９名（事業所を含む） 

       （内訳） ・団体役員 １４名    ・団体職員 １名 

            ・社員（永年勤続） ２８０名 

            ・事業所 ４事業所    ・優良特別 １０名 

  （２）表彰の推薦 

憲法記念日知事表彰（産業功労者）、大阪府商工関係者表彰及び大阪

市民表彰の被受賞者として、会員団体、会員団体役職員等の被表彰者の

推薦を 行った。 
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（ア）憲法記念日知事表彰（産業功労者） 

推薦者数 団体役員 ５名 

別途他団体推薦 団体役員 ２名 

（イ）大阪府商工関係者表彰 

         推薦者数 ２５名（事業所を含む） 

         （内訳）・団体役員 １８名  ・団体職員 ０名 

             ・従 業 員   ５名   ・事 業 所 ２事業所 

     （ウ）大阪市民表彰 

         推薦者数  １名（団体役員）  

 

７．福利厚生事業 

  （１）「卸商共済年金制度」の充実 

      令和２年３月末現在 加入延べ口数 ３５口 

  （２）「公益財団法人大阪市中小企業勤労福祉サービスセンター」への    

加入促進 

 令和２年３月末現在 加入者数 ２３７名 

 

８．会議 

  （１）通常総会 

    【第５０回 通常総会】 

日   時 令和元年６月２０日（木）午前１０時３０分 開会 

     場   所 シティプラザ大阪 ２階 燦の間 

     出席正会員 ６５団体中 ３３団体 

（別途、書面による表決正会員３２団体） 

     議 決 事 項（１）第１号議案 平成３０年度 事業報告に関する件 

          （２）第２号議案 平成３０年度 決算報告に関する件 

          （３）第３号議案 役員の満了に伴う新役員の選任に 

関する件 

 

報 告 事 項 （１）令和元年度 事業計画に関する件 

          （２）令和元年度 収支予算に関する件    

          （３）平成３０年度 公益目的支出計画 実施報告書の報告 

（２）理事会 

    【第１回 理事会】 

     日   時 令和元年６月５日（水）午前１０時３０分～ 

     会   場 大阪産業創造館 １２階 会議室 
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     出席理事数 理事総数 ２５名中 １６名 

     出席監事数 監事総数  ２名中    １名 

     議   案（１）第１号議案 平成３０年度 事業報告に関する件 

          （２）第２号議案 平成３０年度 決算報告に関する件 

          （３）第３号議案 第５０回通常総会に付議する議案の 

追加に関する件 

・役員の任期満了に伴う新役員の選任 

          報 告 事 項（１）平成３０年度 公益目的支出計画実施報告書の報告 

    【互選理事会】  

     日   時 令和元年６月２０日（木）午前１１時３４分～ 

     会   場 シティプラザ大阪 2 階 朗の間 

     出席理事数 理事総数 ２４名中 １７名 

     出席監事数 監事総数  ２名中    ２名 

     議   案（１）会長、副会長、専務理事の選任に関する件 

    【第２回 理事会】 

     日   時 令和元年１０月１０日（木）午前１０時３０分～ 

     会   場 大阪産業創造館 １２階 会議室 

     出席理事数 理事総数 ２４名中 １２名 

     出席監事数 監事総数   ２名中    ０名 

議   案（１）第１号議案 令和元年度 連合会表彰に関する件 

     （２）顧問の選任に関する件 

    【第３回 理事会】 

     日   時 令和２年３月２５日（水）  

     議   案（１）第１号議案 令和２年度 事業計画（案）に 

関する件 

          （２）第２号議案 令和２年度 収支予算（案）に 

関する件 

                    （３）第３号議案 第５１回通常総会の開催に関する件 

           ※コロナウイルス感染症防止対策の為、書面評決 

 

９．会員の異動         

    正 会 員         賛助会員 

     前期末会員数    ６５団体           ８団体 

     期 中 入 会     ０団体      ０団体 

      期 中 退 会     ３団体      ０団体 

 期末会員数   ６２団体           ８団体 


